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REVISAO
RESUMO

A formacdo continua e as especializacbes sdo componentes essenciais para garantir a
atualizacdo e a exceléncia na prética clinica dos profissionais de salde. Este estudo analisou a
importancia desses aspectos e seu impacto na qualidade dos servigos prestados. A educacédo
continuada contribui significativamente para a atualizacdo das habilidades dos profissionais,
aumentando a satisfacdo no trabalho e melhorando os desfechos clinicos para os pacientes.
Além disso, a formag&o continua esté associada a uma maior retencéo de funcionérios e a uma
menor intencdo de turnover, promovendo a estabilidade e a eficiéncia das instituicdes de saude.
O objetivo geral deste estudo é analisar a importancia da formacéo continua e especializaces
para profissionais de salde e seu impacto na pratica clinica, satisfacdo profissional e retencao
no emprego. Para tanto, uma reviséo sistematica da literatura foi realizada. Os resultados deste
estudo indicam que programas de capacitacao e treinamentos especializados sdo eficazes em
diversas frentes. Eles melhoram o aprendizado dos profissionais e a pratica clinica diéria,
ajudam a integrar evidéncias cientificas na rotina de trabalho e sdo percebidos como essenciais
para a competéncia clinica e o crescimento pessoal. Esses programas também estdo associados
a uma maior intencdo de permanéncia no emprego e a uma menor intencdo de turnover,
sugerindo que ambientes de trabalho que incentivam o aprendizado continuo beneficiam tanto
os profissionais quanto os pacientes. Os estudos analisados reforcam a necessidade de politicas
institucionais que promovam a formacao continua e as especializa¢des, considerando-as uma
prioridade estratégica. Investir em programas de desenvolvimento profissional ndo apenas
aprimora as habilidades e conhecimentos dos profissionais de saude, mas também melhora a
qualidade do atendimento prestado aos pacientes. Em suma, garantir acesso a oportunidades de
aprendizado continuo é fundamental para manter a exceléncia na pratica clinica, melhorar os
desfechos dos pacientes e criar um ambiente de trabalho mais estavel e comprometido.

Palavras-chave Formacéo continua; Profissionais de saude; Satisfacdo no trabalho.
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ABSTRACT

Continuous education and specialization are essential components for ensuring the continuous
improvement and excellence in the clinical practice of healthcare professionals. This study
analyzed the importance of these aspects and their impact on the quality of services provided.
Continuing education significantly contributes to the enhancement of professionals' skills,
increasing job satisfaction and improving clinical outcomes for patients. Additionally,
continuous education is associated with higher staff retention and lower turnover intention,
promoting stability and efficiency in healthcare institutions. The general objective of this study
is to analyze the importance of continuous education and specialization for healthcare
professionals and their impact on clinical practice, job satisfaction, and employment retention.
To this end, a systematic literature review was conducted. The results of this study indicate that
training programs and specialized education are effective on multiple fronts. They improve
professional learning and daily clinical practice, help integrate scientific evidence into the work
routine, and are perceived as essential for clinical competence and personal growth. These
programs are also associated with a higher intention to remain in employment and a lower
turnover intention, suggesting that work environments that encourage continuous learning
benefit both professionals and patients. The analyzed studies reinforce the need for institutional
policies that promote continuous education and specialization, considering them a strategic
priority. Investing in professional development programs not only enhances the skills and
knowledge of healthcare professionals but also improves the quality of patient care. In
summary, ensuring access to continuous learning opportunities is fundamental to maintaining
clinical excellence, improving patient outcomes, and creating a more stable and committed
work environment.

Keywords: Continuous education; Healthcare professionals; Job satisfaction
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1INTRODUCAO

A formacdo continua e as especializacbes sdo componentes essenciais no
desenvolvimento profissional de individuos que atuam na area da salde, garantindo a
atualizagdo constante e a exceléncia na pratica clinica (David Lepesteur, 2024). A formacao
continua é crucial para que os profissionais se mantenham atualizados frente aos avangos
tecnoldgicos e cientificos, assegurando que suas habilidades e conhecimentos estejam em linha
com as melhores praticas e descobertas mais recentes (De Araujo et al., 2021). Nesse sentido,
esse estudo foca na importancia desses aspectos, buscando entender seu impacto na qualidade
dos servigos prestados.

A relevancia da formacéo continua e das especializacGes é amplamente reconhecida na
literatura. Elas contribuem significativamente para a atualizacdo das habilidades dos
profissionais de salde, aumentando a satisfacdo no trabalho e melhorando os desfechos clinicos
para os pacientes. De Araujo et al. (2021) indicam que a educagdo continuada também esta
associada a uma maior retencdo de funcionarios e uma menor intencdo de turnover,
promovendo a estabilidade e eficiéncia das instituicdes de saude.

Entretanto, mesmo com 0 consenso sobre sua importancia, muitos profissionais ainda
enfrentam barreiras para acessar programas de educacdo continuada de qualidade. Desafios
como a falta de recursos, tempo e apoio institucional dificultam a participacdo em tais
programas, impactando negativamente a pratica clinica e a qualidade do atendimento aos
pacientes (Shiri et al., 2023).

A hipdétese central deste estudo é que a formacdo continua e as especializa¢cdes sao
essenciais para a atualizacdo das competéncias dos profissionais de saude, aumentando a
satisfagdo no trabalho e melhorando os desfechos clinicos, além de contribuir para a retencdo
dos profissionais na area.

O objetivo geral deste estudo é analisar a importancia da formacdo continua e
especializacOes para profissionais de salde e seu impacto na pratica clinica, satisfacdo
profissional e retencdo no emprego. Para atingir este objetivo, foram definidos trés objetivos
especificos: identificar os beneficios da formagdo continua e especializa¢des na atualizagdo das
competéncias dos profissionais de saude; avaliar o impacto da formacéo continua na satisfacdo
profissional e na intengédo de turnover; e examinar como a formagé&o continua contribui para a

melhoria dos desfechos clinicos dos pacientes.
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A pergunta norteadora deste estudo é: como a formacdo continua e especializa¢fes
influenciam a pratica clinica, satisfacdo profissional e retencédo dos profissionais de saude?

2METODOLOGIA

Este estudo utilizou uma revisdo sistematica para analisar a importancia da formacéo
continua e especializacbes para profissionais de salde. A revisdo seguiu as diretrizes do
PRISMA (Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses) para garantir
a qualidade e a transparéncia do processo de revisdo. Para a busca dos estudos, foram utilizadas
as seguintes bases de dados: PubMed, Scopus e Medline. Essas bases foram escolhidas devido
a sua abrangéncia e relevancia na area medica e de educacgdo continuada para profissionais de
salde. Os estudos incluidos na revisdo abrangeram o periodo de 2016 a 2024, com o objetivo
de incluir pesquisas recentes e relevantes sobre o tema.

As palavras-chave e descritores booleanos utilizados nas buscas foram cuidadosamente
selecionados para capturar os aspectos mais relevantes da formacéo continua e especializaces
na area da saude. Entre as palavras-chave e combinacGes de descritores booleanos utilizadas
estavam: "Continuing Education” AND "Healthcare Professionals”, "Professional
Development” AND "Nurses”, "Specialization” AND "Medical Education”, "Lifelong
Learning” AND "Healthcare", "Continuing Professional Development” AND "Retention”,
"Evidence-Based Medicine” AND "Training", e "Clinical Competence” AND "Ongoing
Education".

O processo de selecdo dos estudos seguiu varias etapas para garantir a inclusdo dos
estudos mais relevantes e de alta qualidade. Inicialmente, foram identificados 370 estudos
através das buscas nas bases de dados mencionadas. A leitura dos titulos resultou na excluséo
de 50 estudos que claramente n&o eram relevantes para o tema.

A proxima etapa envolveu a leitura dos resumos dos 320 estudos restantes, resultando
na excluséo de mais 300 estudos que ndo atendiam aos critérios de inclusdo. Em seguida, os 20
estudos foram lidos na integra. Destes, 15 foram excluidos por ndo cumprirem critérios
especificos, como falta de foco na formacg&o continua ou especializa¢des, dados insuficientes,
ou ndo estarem disponiveis em texto completo.

Os critérios de inclusdo e exclusdo foram fundamentais para refinar a selecdo dos
estudos. Os critérios de inclusdo contemplaram estudos que abordassem a formagao continua e
especializa¢Oes para profissionais de saude, incluindo aspectos como eficacia dos programas

de treinamento, impacto na retencdo de profissionais, melhorias na pratica clinica e satisfagcdo
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no trabalho. Estudos que ndo estavam disponiveis em texto completo, estudos pagos, artigos de
opinido sem dados empiricos e estudos focados apenas em aspectos técnicos sem considerar a
formacgdo continua foram excluidos. A amostra final consistiu em 5 estudos que foram
analisados em profundidade para este trabalho.

Os estudos selecionados foram analisados quanto aos objetivos do estudo, metodologia
utilizada, principais achados e conclusdes, e relevancia para a formacdo continua e
especializacBes na &rea da saude. Por meio desse processo de selecdo e anélise, foi possivel
compilar uma amostra de estudos de alta qualidade que fornecem uma visdo abrangente e
detalhada sobre a importancia da formacdo continua e especializacdes para profissionais de

salde. O processo de selecdo e exemplificado na figura 1.

Figura 1- Fluxograma
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Fonte: Autores (2024).

3. RESULTADOS e DISCUSSAO

Os 5 estudos selecionados foram sintetizados na tabela abaixo

Tabela 1- Estudos selecionados

Cadig Autor Titulo Ano Obijetivo Método Resultados
0
1 | NEX@ et al. The impact of 202  Avaliar 0 Revisdo Programas de
train-the-trainer 4 impacto dos sistematica de capacitacdo para
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Fonte: Autores (2024).
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programs on the programas de estudos quasi- treinadores
continued capacitacdo para experimentais e melhoram
professional treinadores no RCTs significativament
development of desenvolviment e o aprendizado
nurses o profissional dos enfermeiros
continuo
SHIRI et al. The Role of 202 Examinar como Reviséo O
Continuing 3 0 sistematica de desenvolvimento
Professional desenvolviment  estudos de profissional
Training or o profissional coorte e continuo esta
Development in continuo transversais associado a maior
Maintaining influencia a intencédo de
Current retencdo no permanéncia no
Employment: emprego emprego e menor
A Systematic intengdo de
Review turnover
MLAMBO; Lifelong 202  Investigar como Metassintese de O
SILEN; learning and 1 os enfermeiros estudos desenvolvimento
GRATH nurses’ vivenciam e qualitativos profissional
continuing percebem 0 continuo é vital
professional desenvolviment para manter as
development, a o profissional habilidades e
metasynthesis continuo conhecimentos
of the literature dos enfermeiros
atualizados
HECHT; Effectiveness of 201  Awvaliar a Revisdo Treinamentos em
BUHSE; training in 6 eficacia do sistematica de medicina baseada
MEYER. evidence-based treinamento em ensaios clinicos em  evidéncias
medicine skills medicina randomizados e sdo eficazes para
for healthcare baseada em estudos antes e melhorar a
professionals evidéncias para depois pratica  clinica
profissionais de diaria dos
salde profissionais de
salde
VAZQUEZ- Nurses’ 202  Examinar 0 Revisio o
CALATAYUD continuing 2 desenvolviment  sistematica de desenvolvimento
; ERRASTI- professional o profissional estudos sobre profissional
IBARRONDO; development: A continuo  das desenvolviment continuo é uma
CHOPERENA. systematic enfermeiras o profissional obrigacdo
review continuo profissional e
direito das
enfermeiras

Os estudos analisados evidenciam a importancia da formacéo continua e especializagdes
para profissionais de saude, ressaltando diversos aspectos fundamentais para a melhoria e
manutencdo da pratica profissional.

O estudo de Nexg et al. (2024), que teve por objetivo avaliar o impacto dos programas
de capacitacédo para treinadores no desenvolvimento profissional continuo dos enfermeiros, foi
utilizada uma revisdo sistematica de estudos quasi-experimentais e ensaios clinicos

randomizados (RCTSs). Este estudo revelou que programas de capacitacdo para treinadores
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melhoram significativamente o aprendizado dos enfermeiros. Essa abordagem permite que o
conhecimento adquirido pelos treinadores seja disseminado de maneira eficiente entre 0s
enfermeiros, melhorando a préatica clinica e o cuidado ao paciente. Os programas de capacitacdo
para treinadores demonstraram ser uma estratégia eficaz para fortalecer a educacgéo continuada
na &rea da saude, contribuindo para a melhoria da qualidade do atendimento e para o
desenvolvimento profissional dos enfermeiros.

No estudo de Shiri et al. (2023), que teve por objetivo examinar como o
desenvolvimento profissional continuo influencia a retencdo no emprego, foi realizada uma
revisdo sistematica de estudos de coorte e transversais. Este estudo revelou que o
desenvolvimento profissional continuo esta associado a uma maior intengdo de permanéncia no
emprego e a uma menor intencdo de turnover. Isso destaca a importancia dos programas de
desenvolvimento continuo para aumentar a satisfacdo e o compromisso dos profissionais de
salde, promovendo um ambiente de trabalho mais estavel e comprometido. Em contextos em
que a retencao de funcionarios € um desafio, esses programas sao especialmente valiosos, pois
ajudam a reduzir a rotatividade e a promover a estabilidade organizacional.

O estudo de Mlambo, Silén e Grath (2021), que teve por objetivo investigar como 0s
enfermeiros vivenciam e percebem o desenvolvimento profissional continuo, utilizou uma
metassintese de estudos qualitativos. Este estudo revelou que os enfermeiros percebem o
desenvolvimento profissional continuo como essencial para manter suas habilidades e
conhecimentos atualizados. A metassintese destacou que a formacdo continua é vista como
crucial para garantir a competéncia clinica e a qualidade do atendimento, além de promover o
crescimento pessoal e profissional, apontando que as instituicGes de saide devem incentivar e
facilitar o acesso a oportunidades de aprendizado continuo para seus profissionais,
reconhecendo a formacdo continua como um direito e uma obrigacéo profissional.

No estudo de Hecht, Buhse e Meyer (2016), que teve por objetivo avaliar a eficacia do
treinamento em medicina baseada em evidéncias para profissionais de salde, foi realizada uma
revisao sistematica de ensaios clinicos randomizados e estudos antes e depois. Este estudo
revelou que os treinamentos em medicina baseada em evidéncias sdo eficazes para melhorar a
pratica clinica diaria dos profissionais de salde. Esses treinamentos ajudam os profissionais a
integrar melhor as evidéncias cientificas na pratica clinica, resultando em melhores desfechos
para os pacientes. A incorporacdo de praticas baseadas em evidéncias é fundamental para a
melhoria continua da qualidade do atendimento e para a atualizacdo constante dos profissionais
de saude. O estudo demonstra que investir em treinamentos especificos, como os de medicina

baseada em evidéncias, € essencial para garantir a eficacia das praticas clinicas.
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No estudo de Vazquez-Calatayud, Errasti-Ibarrondo e Choperena (2022), que teve por
objetivo examinar o desenvolvimento profissional continuo das enfermeiras, foi realizada uma
revisao sistematica de estudos sobre o tema. Este estudo revelou que o desenvolvimento
continuo € uma obrigacdo profissional e um direito das enfermeiras, essencial para a
manutengdo da competéncia e a qualidade do atendimento. Este estudo, semelhante ao de
Mlambo et al., reforca a importancia do desenvolvimento continuo para a pratica profissional e
destaca a necessidade de politicas que apoiem a formacéo continua como um direito dos
profissionais de saude. A revisdo sistematica aponta que o acesso a oportunidades de
desenvolvimento continuo é crucial para a melhoria da qualidade dos servigos de saude e para
a satisfacédo profissional das enfermeiras.

Nesse sentido, a analise dos cinco estudos selecionados evidencia que a formacao
continua e as especializa¢cdes sdo fundamentais para garantir a atualizacdo das competéncias
dos profissionais de salde, aumentar a satisfacdo no trabalho e melhorar os desfechos clinicos.
Os programas de capacitacdo para treinadores, treinamentos em medicina baseada em
evidéncias e outras formas de desenvolvimento profissional continuo demonstraram ser
eficazes em diversos aspectos, desde a melhoria da pratica clinica até a retencdo de
funcionarios. Esses estudos reforcam a necessidade de politicas institucionais que promovam a
formacdo continua e as especializacBes, considerando-as uma prioridade estratégica para
melhorar a qualidade do atendimento e promover o bem-estar dos profissionais de saude.
Investir em programas de desenvolvimento profissional ndo apenas aprimora as habilidades e
conhecimentos dos profissionais, mas também cria um ambiente de trabalho mais estavel e

comprometido, beneficiando tanto os profissionais quanto 0s pacientes.

4 CONCLUSAO

A revisdo sistematica realizada neste estudo revelou a significativa importancia da
formacé&o continua e especializa¢fes para profissionais de satde. Os dados indicam que investir
em programas de desenvolvimento profissional ndo apenas aprimora as habilidades e
conhecimentos dos profissionais, mas também melhora a qualidade do atendimento prestado
aos pacientes.

Os programas de capacitacao e treinamentos especializados demonstraram ser eficazes
em vérias frentes: eles promovem a disseminagdo eficiente de conhecimento, aumentam a
retencdo de profissionais no emprego e sdo percebidos como essenciais para a competéncia
clinica e crescimento pessoal. Essas iniciativas educacionais também estdo associadas a uma

maior satisfacdo no trabalho e menor intengéo de turnover, sugerindo que ambientes de trabalho
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que incentivam o aprendizado continuo podem beneficiar tanto os profissionais quanto os
pacientes.

Em suma, este estudo reforca a necessidade de politicas e praticas institucionais que
apoiem e promovam a formacdo continua dos profissionais de salde. Garantir acesso a
oportunidades de aprendizado continuo é fundamental para manter a exceléncia na pratica
clinica, melhorar os desfechos dos pacientes e criar um ambiente de trabalho mais estavel e
comprometido. A implementacdo de tais programas devem ser considerada uma prioridade
estratégica para instituicdes de satde que buscam elevar seus padroes de cuidado e promover o

bem-estar de seus profissionais.
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